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Korte mededelingen:

Nieuwe CAO

Op alle scholen liggen twee
exemplaren van de nieuwe CAO PO
2009. Een ervan is bestemd voor de
MR. Verder staat de complete CAO
digitaal op de SCOS website en is
daar dus ook te raadplegen.

Invulling directievacatures

De interne sollicitatieprocedure voor
adjunct op de PWA is succesvol
afgesloten. Daar wordt benoemd:
Toos Kremer (nu al werkzaam op de
PWA).

Ook op de Esmoreit is een nieuwe
adjunct-directeur benoemd: Ellen
Woertman-Klink.

Op de Aloysius en op de Dolfijn
gaan procedures lopen om een
adjunct-directeur te vinden.

In tegenstelling tot sommige
andere stichtingen hecht de
SCOS veel belang aan de
functie van adjunct. Enerzijds als
klankbord voor de directeur,
maar ook als back-up bij zijn of
haar afwezigheid en als
kweekvijver voor nieuwe
directeuren.

Op de Dolfijn wordt Arno Roelofs
de nieuwe directeur. Daarmee
ontstaat er weer een
directievacature op de Bongerd.
Voor de Antoniusschool in
Mariénheem is opnieuw een
interne procedure gestart. We
hopen daar binnen een paar
weken wat meer over te kunnen
melden.

Zoals al eerder gemeld heeft
een interne en externe
procedure nog geen directeur op
de Esmoreit gebracht.
Waarschijnlijk zal daar in de loop
van volgend jaar eerst interim
management komen.
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SCOS volleybaltoernooi

We kijken terug op een zeer geslaagd volleybaltoernooi op vrijdag 8
mei. De organisatie was perfect geregeld (dank aan de mensen van de
Gouden Emmer). Er was een gezellige, leuke en ontspannen sfeer
buiten het veld, en in het veld een leuke, gezellige maar soms zeer
fanatieke sfeer.

De Prins Willem Alexander heeft dit keer de poedelprijs gewonnen. De
Matzer werd uiteindelijk glorieus winnaar na een finale tegen Dolfijn 2
(dat dus inderdaad tweede werd). Eervolle plaatsen waren er voor De
Gerardus Majella (3, en organisator voor volgend jaar) Rietkraag (4),
Bolster (5), Cyriacus (6) en Willibrord (7). Op de achtste plaats is de
vervangingspool geéindigd, die dit jaar voor het eerst meedeed en met
eigen shirtjes zich in de kijker speelde voor scholen met
vacatureruimte!

Op de website van de SCOS is een foto-impressie van dit toernooi te
vinden.

Begeleidingsprotocol leesproblemen en dyslexie

Vorig jaar heeft een werkgroep van 11 IB-ers een praktische infomap
voor leerkrachten groep 5 - 8 gepresenteerd. VVoor groep 1 — 4 was
reeds een map gemaakt door Thea Kiekebosch en Marian Lugtenberg;
deze map was inmiddels verouderd en nog niet digitaal beschikbaar.
Dit schooljaar hebben drie enthousiaste IB-ers de map voor groep 1 —
4 geactualiseerd. Op het IB-netwerk van 19 mei as. zullen Monique
Hendriks, Rita Kolk en Jos Geurtsen de map presenteren. Beide
mappen bieden een praktische handleiding m.b.t. regels, signalering
en interventies op het gebied van leesproblemen en dyslexie. Bij beide
mappen is ook Marian Lugtenberg als dyslexie-specialist in ons SWV
als adviseur betrokken. De map wordt aan alle scholen aangeboden;
bovendien zullen beide mappen op de website van WSNS Salland
(www.wsns-salland.nl ) komen te staan.

Tevens wordt aan alle scholen de nieuwe versie van het
dyslexieprotocol als naslagwerk aangeboden. Een goede ontwikkeling
in de begeleiding van leerlingen met leesproblemen!

Verkorting van de salarisschalen

U heeft het wellicht op uw salarisstrook gezien: zat u voor 1 januari
2009 in LA18, dan is dit nu LA17 geworden en op 1 januari wordt dit
LA16. Denk niet dat u minder bent gaan verdienen: de bedragen in de
schalen zijn aangepast. Op 1 januari 2009 is de nieuwe CAO PO
ingegaan, waarin de afspraken uit het Convenant LeerKracht van
Nederland zijn vastgelegd en uitgewerkt.

Een van de afspraken was de verkorting van de salarisschalen (met
een toelage voor de maxima), zodat leraren sneller meer gaan
verdienen.

Kweekvijvertraject

Hoogstwaarschijnlijk wordt er volgend jaar weer een zgn.
kweekvijvertraject gestart voor personeelsleden met ambitie of vragen
rond (midden) management, IB-er of andere coérdinerende functies
binnen scholen. Dit keer niet in een week maar verspreid over het hele
schooljaar.

Vrijwillige overplaatsing / invulling vacatures

Afgelopen maand hebben 5 collega’s met succes een andere school
binnen de SCOS gevonden d.m.v. jobrotation. Op dit moment worden
de vacatures aan de huidige poolers voorgelegd.


http://www.wsns-salland.nl/

Afscheid van SCOS vervangingspool

Na dit schooljaar neem ik afscheid als coérdinator van
de SCOS-vervangingspool/ het aansturen van het
invalwerk. Jaren heb ik deze extra werkzaamheden
met veel plezier vervuld. Ik denk ook dat er in grote
lijnen een goede structuur is opgebouwd. Er is
begeleiding voor de vervangingspoolers ingebouwd,
er zijn mogelijkheden voor nascholing, er zijn boekjes
met afspraken en regelgeving, die als handvat dienen
voor de poolers en de scholen, en ga zo maar door.
Steeds meer andere schoolbesturen kiezen inmiddels
voor een soortgelijke vorm om het invalwerk te
regelen. Dit heeft eigenlijk maar 1 nadeel: voor
mensen die buiten de vervangingspool om een vaste
betrekking zoeken, zijn er weinig kansen. Onze poort
is eigenlijk onze Vervangingspool. Wel wil ik hierbij
benadrukken dat we ook enorm blij zijn met alle
mensen die “los” invalwerk voor ons willen doen. Ze
Zijn onmisbaar voor ons. Gaat dit goed en gaan er
goede verhalen rond over de invallers, dan levert dit in
veel gevallen gelukkig ook een baan in de
vervangingspool op in het jaar erop.Gelukkig gaan
Josefien Koerhuis (contactpersoon) en Lies Tijhaar
(begeleider) gewoon door met hun fantastische werk.
Mijn stokje draag ik graag over aan Edwin Buse
(tevens directeur van de Matzerschool in Wijhe). Hij
start zijn werkzaamheden op met de gesprekken die
gevoerd gaan worden voor de vervangingspool 2009-
2010. Ik wens hem alle succes en wijsheid toe.
Tenslotte wil ik graag alle vervangingspoolers en
invallers, van nu en de afgelopen jaren, bedanken
voor het vertrouwen. Hopelijk hebben jullie een mooie
baan gevonden, of vinden jullie spoedig een mooie
baan op een school van de SCOS!

Met vriendelijke groet,

Taco Houkema

Arbo Risico inventarisatie

Op advies van de interne SCOS arbowerkgroep wordt
er op alle scholen weer een (wettelijke verplichte)
RI&E gehouden. Dit dient voor eind 2009 gedaan te
zZijn. Het bedrijf "Arboneel” gaat de SCOS-scholen
begeleiden bij het uitvoeren van de RI&E. Er is op
iedere school een preventiemedewerker (tevens bhv-
er) die een gezamenlijke scholingsmiddag krijgt en
extra gefaciliteerd wordt voor deze taak. Na uitvoering
van de RI&E krijgt elke school een individuele
rapportage, tevens komt er een terugkoppeling op
bestuursniveau, waarbij te zien is hoe alle SCOS-
scholen er voor staan.

SCOS liefdesbaby’s

Er zijn de aflopen periode zoveel SCOS liefdesbaby’s
geboren dat de gebruikelijke eerste kolom op de
voorkant te klein was (het kan natuurlijk ook zijn dat
de vorige nieuwsbrief lang geleden is uitgekomen....)

Zo lief, zo klein, zo bijzonder. Dat ben jij voor ons
allebei. Deze tekst gaat over Ise. Ze is geboren op 3
maart en ze is de dochter van Rik en Maaike
Vloedgraven (leerkracht Bernadetteschool).

Onze liefde heeft een gezicht gekregen. Suze is
geboren op 10 maart om zes uur ’'s ochtends. Ze is de

dochter van Francis Poppe en Mariélle Reuvekamp
(leerkracht Zonnehof).

Dolblij en gelukkig zijn wij met de geboorte van onze
zoon Vince. Hij is geboren op 7 maart en woog bij zijn
geboorte 3015 gram. Vince is de zoon van Jody en
Tamara Scholten-Velderman (leerkracht Bolster).

Op het geboortekaartje van Daniél Jaron staat deze
tekst: Het lijkt wel of de merels mooier zingen, of elke
vogel nieuwe liedjes kent, of alle bloemen ruiken als
seringen en allemaal nu jij geboren bent. Daniél is
geboren op 19 maart en woog bij zijn geboorte 4785
gram. Zijn ouders zijn Walter en Dorette (leerkracht
Linderte)de Vos.

Soms valt er een klein engeltje op aarde. Zo
schitterend zo zuiver en zo klein. Soms valt er een
klein engeltje op aarde, wat prachtig dat het bij ons
mag zijn. Op 31 maart is Kyan geboren, als zoon van
Daan en Belinda (leerkracht Zonnehof) Donker.

In onze harten is er nu ook een plekje voor jou. Met
liefde aan jou gegeven. Deel in ons leven en voel ons
geluk.Dolgelukkig zijn Frank en Esther (leerkracht
Sancta Maria) Cents met de geboorte van hun zoon
Jurre. Hij is geboren op 9 april en woog bij zijn
geboorte 3660 gram.

Op 10 januari zijn Jeroen van Beek en Saskia
Vlaskamp (leerkracht Willibrord) in het huwelijk
getreden. Wij wensen hen veel geluk en voorspoed....

Op 8 mei is Malou geboren. Zij is de dochter van Arjen
en Veronique Schokker (leerkracht Antonius).

With arms wide open under the sunlight. Welcome to
this place. We’'ll show you love. We’'ll show you
everything. Deze tekst staat op het kaartje van Simon.
Hij is op 18 april geboren en hij is de zoon van Giel
Jansen en Marja Tijs (leerkracht Linderte).
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Directeur heeft net gehoord dat zesde collega in
blijde verwachting is.....
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